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Republika e Kosovés Komuna Hani i Elezit
Republic of Kosovo Municipality of Hani i Elezit

02/ éﬂ)g(zgz- /2026

24.07.2026

Duke u bazuar né nenin 78 paragrafi 2, nenin 80, nenin 81 dhe nenin 82 t& Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtarét
Publik, nenin 6 dhe nenin 7 té Rregullores (QRK) nr. 30/2024 pér Procedurén e Pranimit t€¢ Népunésve té
Shérbimit Publik né Sektorin e Shéndetésisé, Komuna Hani i Elezit shpall:

KONKURS PER PRANIM
(Aplikimi &shté i hapur pér gjithé kandidatét e interesuar)

Institucioni/ Drejtoria:Komuna Hani i Elezit/Drejtoria pér Shéndetési dhe Miréqenie Sociale
Titulli i pozités sé punés: Fizioterapeut/e

Numri i kérkuar: (1) njé

Vendi i punés: Qendra Kryesore e Mjekésisé Familjare “ Dr.Menduh Kaloshi”

Lloji i pozités: Népunés i Shérbimit Publik

Koeficienti/paga: H 17- 6.4

Kohézgjatja e Kontratés: Periudhé e pacaktuar (Periudha provuese 6 muaj)

Ovrét e punés: 40

Detyrat dhe pérgjegjésité

1.Ofron shérbime té vlerésimit pér zhvillimin fizik dhe motorik t& fémijéve 0-6 vjeg, né bashképunim me
profesionistét e tjeré té ekipit t& Ndérhyrjes né Fémijéring e Hershme, pérmes udhézuesit pér monitorimin
e zhvillimit t& fémijés dhe instrumenteve t&€ tjera t€ aprovuara nga Ministria e Shéndetésisé,

2 Kontribon né zhvillimin e Planit Individual t& Shérbimeve pér Familjen (PIShF) pér fémijét t& cilét
kualifikohen pér shérbime t&€ NFH-s¢&, né bashképunim me profesionistét e tjer¢ t€ ekipit té NFH-s€;
3.0fron shérbime té Ndérhyrjes né Fémijéring e Hershme pér fémijét 0-6 vje¢ né mjediset natyrore t€
fémijés, t& pérgendruara tek familja, t& cilat mbéshtesin, zhvillojné dhe pérmirésojné aftésité & lidhen me
motorikén, koordinimin, balancin, dhe veténdihmén;

4 Monitoron, dokumenton dhe raporton mbi progresin e fémijéve qé pérfitojné nga shérbimet e NFH-s€ si
dhe kontribuon né rishikimin e rregullt t€ PIShF;

5.0fron késhilla dhe konsulta té individualizuara prindérve lidhur me mbéshtetjen e zhvillimit t¢ fémijéve
0-6 vjeg;

6.0rganizon sesione promovuese me prindér, ofrues t& shérbimeve, si dhe pérfagésues t€ institucioneve
pér promovimin e programit t& Ndérhyrjes né Fémijéring e Hershme;

7.Merr pjesé né trajnime dhe aktivitete té zhvillimit profesional né fushén e Ndérhyrjes né Fémijérin€ e
Hershme.

8.Kryen edhe detyra té tjera profesionale né pérputhje me kompetencat e pozités dhe sipas kérkeses s&
eprorit.




SR rekrutumt dhe te deklamala né aphkaclon :

1D0kumentet qe dorezohen ne fazen e verlﬁklmlt pdl a emerlmlt
1. Déshmi perkatese se kandidati ka zotési t& plote pér:& vepruar. -

o _"_4 Deshml se kandxdah eshte i aﬁe ne plkepamje shén&eiesore : : o

Kriteret e pérgjithshme pér pranim:

- Té jeté shtetas i Republikés s& Kosovés;

- T& keté zotési t& ploté pér t€ vepruar, :

- T& zotéroj njérén nga gjuhet zyrtare né pajtim me Lig;m per Gjuhet

- Té jeté e/i aflé pér & kryer detyrén pérkatése, '

- T& mos jeté e/i dénuar pér kiyetjen e veprés penale nme dashJe T

- Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né mstltumon pubiik SRS TR
- Té keté arsimin, pérvojéne punes plofesmnaic dhe /apo aft051te e ket kuala pm pozlten kategoa né, klasen R
apo grupin pérkatés; .. : o : SR

-Te ka]O_] me wkscs procedurat ¢ pr amnnt te percaktua;a né ng}m per Zyrtalet Pubhk

'Kerkesat e pel gjlthshme formaie dhe te new)]shme SRR : S
Arsimimi ‘i kérkuar: Dlplome univer, suare ng . dlej‘umm Fi 1210terap1 apo Ergoterapl né. mungese ‘1€ Q SaRE
ﬁaotempeutlt -' : o ; : - . 5
Licencé pune Vahde nga Odae F;z10te; apeuteve te Kosoves :

PelVO_]e pune nuk kelkohet S

-_Dokumentet qe duhet paraqltur per apllklm
1.Kopjen e letérnjoftimit/pasaportés/cer tlﬁkates 58 shtctes1se 58 Repubhkes sé Kosoves : S
2 Kopjen ¢ diplomés 1& kérkuar me “konlkurs t& 1éshuar nga. institucionet. arsimore te Repubhkes S8
Kosovés.Nése diploma. éshté fituar jashté vendit, vértetimin ¢ nostrifikimit t& dlplomes s& fituar apo aktin:
qé déshmon se diploma e fituar &shté né proceduré t& llOStl'lﬁkllnlt me kusht qe nostuﬁknm i diplomes R
dorézohet deri né momentin e nénshkrimit t& kontratés. L TR : : B
3 Kopjet € deshrmse s& punésimit ( vértetim/kontraté ) t& 1eshuar nga 1nst1tuc1om pelkates i punesmlt pel S
pérvojén e punés, & pércakion pozitén e punés si dhe kohezg]atjen € angazhlmlt né até poz.lte Déshmisée =~
punésimit jashté institucioneve publike duhet t& mbéshtet sé paku njéra nga déshmité si né vijim: pdsqyra": SN
e pagesave né fondin e kursimeve pensmnale apo pasqyra e pagesave (€ obl;glmeve tatimore né pelputhje_:: PR
e : legjlslacmnm tatimor pér t& ardhurat personal Pérvoja e punés, e cila deklarohet - 51pas kushteve t& = .
konkursit , ¢ fituar n& njé shtet tjetér, déshmohet pérmes déshmisé sé pcﬂ(thyer mbi pérvojén e punés se"_'_ L
1éshuar nga organi kompetem iatij shleu apo permes deshlmse s¢ pe;kthyex dhe noteuzuar [ pel VQ]GS te._' SR
‘Jeshuar nga punédhénégsi pérkatés. S o : i
- ‘4. XKopjen ¢ licencés & pungs t& leshuar nga orgam kompetent ( me afat) Sl Ry
©+ 5. Déshmité e tmjmmeve profesmnaie 18 ndjekula apo tlajmmeve qe aphkuesx i ka reallzuax ne cﬂesme elj _
- trajnuesit, ' ST
-~ 6.Dgshmi qe nuk ka né fuql mase d151pimore per shkelje te rende né mstltucmn pubhk (kandldatet qe Jane-'_ e e
e i punesuar apo kdne gené t& punesual né institucione pubhke) _ PR
s KOijt ¢ dokumenteve tjcra qé provojng p}oteSImm e kushteve per aphk]m te pcrcaktuala ne shpalljen e_-

2 Certlhkaten mbi demmet penale oug}male e leshuar nga g]ykata pérnies € cllcs deshmohet sc nuk eshte.':. _
' ife dénuar pér lqyerjen e veples penale me. ddshje _]o mé 18 VJE‘J;EI se 6 muaj nga data e leshnmt :
- 3.Diploma¢ kualifikimit arsimor e noterizuar, " S SRR o




Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:
Sipas Rregullores(QRK) nr.30/2024 pér Procedurén e Pranimit t& Népunésve té Shérbimit Publik né
Sektorin e Shéndetésisé.

Afati dhe ményra e aplikimit:
Pranimi i aplikacioneve béhet brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga data 25.07.2026 deri mé 23.08.2026
nga ora 08:00-16:00.
T& gjithé kandidatét e interesuar aplikacionin e punésimit mund €'t marrin né formé fizike prané Qendrés
pér Shérbim me Qytetaré né Komuné né Han t& Elezit dhe t& plotésuar e dorézojné né té njéjtin vend, apo
ti shkarkojné né portalin shtetéror https://konkursi.rks-gov.net
Dokumentet duhet té jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do t& kérkohen me rastin e
intervistimit.
Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende t& punés, kandidatét duhet t& dorézojné aplikacione té
vecanta pér secilin vend t& punés.
Dokumentacioni i kandidatéve t& cilét nuk i plotésojné kriteret e konkursit nuk do té shqyrtohen ndérsa né
faza tjera do t& ftohen vetém kandidatét & i plotésojné kriteret e gé futen né listé t& ngushté.
Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e pérfaqésuar
kané té drejté pér pérfaqésim t€ drejté dhe proporcional , si¢ specifikohet né LZP.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e manggta nuk pranohen.
Kandidati pérmes aplikacionit deklaron dhe mban pérgjegjési pér vértetésing e t€ gjitha dokumenteve t&
dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e procedurés sé rekrutimit. Deklarimi i rrejshém paraqet shkas pér
pérjashtim nga procedura e rekrutimit.
Konkursi dhe rezultatet shpallen né linkun: https:/konkursi.rks-gov.net/. web fagen e komunés
https://haniielezit.rks-gov.net dhe né tabelén e shpalljes.




