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Duke u bazuar né nenin 67 dhe 68 té€ Ligjit pér Zyrtarét Publiké nr. 06/L-114,Ligjit té Punés sé
Republikés sé Kosovés nr.03/L-212, Neni 4, neni 5 i Udhézimit Administrativé nr.07/2017 pér
Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik,Dhe ne bazé té nenit 21 i Udhézimit
Administrativé Kujdesi Parésor Shéndetésor nr.04/2020 dhe né bazé té Statutit t¢ QKMF-sé nr.01/2010
té dt.20.07.2010, DSHMS né né Hani i Elezit publikon kété:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDIT TEPUNES

Titulli i vendit té punés: Drejtor i Qendrés Kryesore té Mjekésisé Familjare “Dr.Menduh
KaloshiHani i Elezit, nj€ (1) pozité.

Institucioni:Komuna Hani iElezit

Drejtoria:Drejtoria pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale

Lloji i pozités: Népunés i Shérbimit Publik

Numri i Pozitave:njé (1)

Titulli i mbikéqyrésit:Drejtori i DSHMS-sé

Kategoria funksionale:Nive] Drejtues
Grada/Koeficienti:Klasa H-4 Koeficienti 12.5,

Kohézgjatja e Kontratés: me kohé té caktuar (mandat 4 vjecar)
Orét e punés:40

Detyrat dhe pérgjegjésité:
1. Drejtori i QKMF-sé éshté pérgjegjés pér t€ siguruar ligjshmériné né punén e QKMF-sé ,si dhe pér
puné profesionale t€ QKMF-s€ € cila duhet té organizohet dhe t€ udhéhiqet né pajtim me dispozitat e
kétij statuti dhe akteve tjera ligjore.
2. Drejtori i QKMF-sé éshté pérgjegjés pér pérkujdesje efektive né shéndetésiné parésore pér té gjithé
banorét e komunés s€ Hani i Elezit dhe pérgjigjet pér detyrat né vijim:
a) Né pajtim me politikén shéndetésore,Ligjin pér Shéndetési té Kosovés dhe strategjiné e kujdesit
parésoré shéndetésoré,Drejtori 1 QKMF-sé 1 propozon pér miratim Drejtorisé pér Shéndetési dhe
Miréqenie Sociale planin e punés dhe buxhetin e QKMF-s€ pér vitin Vijues.
b) Drejtori éshté pérgjegjés pér zbatimin e planit t€ burimeve njerézoré,
c) Nén mbykqyrjen dhe autorizimin e Drejtorit t¢ DSHMS-sé,zbaton Buxhetin ¢ QKMF-sé,
d) Eshté pérgjegjés pér udhéhegjen e pérditshme té procesit t& punés né QKMF.
e) Vendos marrédhénie t€ mira me donatorét dhe OJQ-té dhe me partnerét pér zbatimin e tyre,
f) Mundéson zhvillimin e vazhdueshém profesional dhe trajnimin e personelit t&é QKMF-sé.
g} Vendosé mekanizmat e sigurimit té cilésisé né objektet e KPSH-sé té Komunés.
h) Jep kontribut pér zhvillimin e sistemit t€ informimit shéndetésoré té QKMF-s€ sipas standardeve té
pranuara dhe siguron mbledhjen e informatave.
i) Avancon punén ekipore.



Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:
T€ drejté aplikimi kané t€ gjithé shtetasit ¢ Republikés sé Kosovés té cilét kané zotési té ploté pér té
vepruar,kané mbaruar shkollimin universitaré dhe kané aftési profesionale pér kryerjen e detyrave.

Aftésité/pérvoja dhe atributet e tjera qé kérkohen:
Specialist i Mjekésisé Familjare.
Kandidati duhet té keté s€ paku 3 vite pérvojé puné né shéndetési;Pérparési duhet tu epet kandidatéve
me pérvojé né procesin e implementimit té Mjekésisé Familjare, Trajnimeve né menaxhment
shéndetésoré dhe Shéndetési publike.

Dokumentet ¢ nevojshime:

Afati dhe ményra e aplikimit:

Konkursi mbetet 1 hapur 15 dité nga data 03.04.2023 deri 17.04.2023 (16:00).

Té gjithé kandidatét e interesuar aplikacionin e punésimit e marrin prané€ Qendrés pér Shérbime me
Qytetaré né Han té Elezit kati i paré dhe té plotésuar e dorézojné né té njéjtin vend.
Dokumentacioni i kandidatéve té cilét nuk 1 plotésojné kushtet e konkursit nuk do té shqyrtohen
ndérsa né€ intervisté do té ftohen vetém kandidatet nga lista e ngushté.

Déshminé pér shkollimin e mbaruar (e vértetuar).

Licenca e Punés (e vértetuar).

Dokumentin e identifikimit.

Certifikatén mbi gjendjen shéndetésore.

Certifikatén qé nuk éshté nén Hetime nga gjykata .

Déshmi mbi pérvojén e punés.

Certifikatén q& déshmon njohuri nga kompjuteri dhe njohuri tjera e déshirueshme .
Kualifikime tjera (Trajnime),




